Tu recherches un Job Etudiant ?
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Le service jeunesse se propose de faciliter 'accés a une information globale et personnalisée, en
sélectionnant une information accessible et des contacts utiles.

Dans un environnement ou I'information tient une place centrale, il convient de cibler au plus pres
ses besoins pour affiner sa recherche et il est important de structurer un réseau d’appui, pour
disposer d’'une information fiable et exploitable.

Dans ce document, tu trouveras un ensemble d’informations relatives a I'emploi des étudiants ;
les différents types de contrats ; les liens utiles a ta recherche d’emploi. Des agences intérim sont
sélectionnées ainsi que les principaux relais, tels que Pole Emploi et la Mission Locale Jeune et les
services gestionnaires du Service Civique.

Avant de trouver un premier job, poses-toi la question de tes horaires et tes éventuelles
contraintes. Par exemple, choisit un job les weekends et/ou en soirée si ton emploi du temps ne
te permet pas d’étre présent en semaine. Les agences intérims s’adaptent a ces contraintes et
faconnent un emploi du temps personnalisé.

La recherche d’emploi lorsque tu es étudiant repose sur tes capacités a t'adapter, tes qualités
relationnelles et tes centres d’intéréts, partant du principe que ton expérience est encore a faire.
C’est donc sur la mise en valeur de ton savoir étre que tu dois insister et par conséquent les métiers
a cibler releveront plus du domaine des services ou des emplois ne nécessitant pas de
qualifications techniques trop élaborées.

Si tu as besoin d’un appui plus individualisé, le service jeunesse sera a ton écoute et saura te
conseiller.




Avant de se lancer, il s’agit de préparer sa recherche.

Interroger son emploi du temps ; ses capacités ; ses aspirations ; sa mobilité ; cibler les
domaines d’emploi favoris ; créer ou actualiser son CV ; tenir a jour le suivi de ses
candidatures ou télé candidatures...

Les contraintes a vérifier dans ta recherche d’emploi :

e La mobilité, c’est a dire ton moyen de déplacement. Ton job ne doit pas étre trop éloigné
si tu n’as pas de moyen de transport personnel.

e Ton CVrécent et ta lettre de motivation, adaptés au secteur visé, ne doivent pas étre trop
chargés : pas besoin d’en faire des tonnes, tes centres d’intéréts peuvent suffire a susciter
I'intérét d’un recruteur. Si tu ne disposes pas d’une grande expérience, tu peux opter pour
la lettre CV qui combine les deux. Il ne faut pas hésiter a chercher des modeles sur le net.
Décrocher un entretien est le premier objectif. Il est important de bien le préparer, sans
stress, le plus important est de parler et d’écouter ton interlocuteur. Ce n’est pas la peine
de trop en dire, il faut répondre aux questions de maniere simple et directe, en étant
agréable et en utilisant tous tes points forts.

La recherche d’emploi :

e Cibler des métiers accessibles sans qualification particulieres dans divers domaines
travaillant a flux tendu : la restauration ; les services a la personne ; la manutention;
I’entretien ; la grande, moyenne et petite distribution ; I'intérim.

e Ne pas hésiter a se présenter de maniere spontanée avec un CV, une disponibilité
opportune peut créer 'ouverture et la prise de contact est importante.

Pour ton CV et ta lettre de motivation, tu peux te faire aider par des relais :
> Les Espaces Publics Numériques de la ville que tu trouveras dans les centres sociaux :

— CS Emile Jourdan.
2A rue Clérisseau 30000 Nimes.
04.30.06.77.40

— CSCS André Malraux
2 Avenue de Lattre de Tassigny 30000 Nimes
04.30.06.77.15

— CSCS Jean Paulhan
72 Avenue Monseigneur Claverie 30000 Nimes
04.30.06.77.44

— CSCS Simone Veil
4 Place Pythagore 30900 Nimes
04.30.06.77.60

» La Mission Locale Nimes Métropole
281 chemin Mas Coquillard, 30900 Nimes - 04 66 76 38 00
(Permanences dans les centres sociaux de la ville de Nimes)

> Agences Pdle Emploi : J 3949

e ZAC Parc Georges Besse Il 165 r Philippe Maupas, Nimes
(Zone des 7 COLLINES)

e 335 rte Avignon, Nimes (rte de COURBESSAC)



Tu es étudiant, tu as un bon contact relationnel, tu veux étre utile aux bénéficiaires des
entreprises de services a la personne...

Tu peux éventuellement trouver un emploi ou un complément de quelques heures pour aider
des personnes qui recherche une aide particuliere...

N'hésite plus, postule dans ces agences qui recrutent toute I'année.

ACADOMIA : Recherche des intervenant(s) sur I'ensemble du Gard (Nimes, Alés,
Aubais, Sommiéres) pour donner des cours particuliers de :
Mathématiques et/ou physique/chimie a des éléves de Lycée Francais
et mathématiques a des éleves de primaire et college.
N'hésitez pas a contacter : aurore.hugon@acadomia.fr
Tél : 04.66.70.96.00
Prérequis : Bac + 3 exigé

BABYCHOU : 89, rue de la république 30000 Nimes
Tél : 04.66.84.91.04

www.babychou.com/agence/agence-nimes-30

Missions : Garde d'enfants

Prérequis : Etudiant sérieux et motivé de 18 ans minimum, ayant obtenu le BAFA
(ou expérience vérifiable dans la petite enfance) et véhiculé.

KANGOUROU 328 Allée de I'Amérique Latine Bat. Le Novéo 30900 Nimes
KID'S : Tél: 04 67584404

Mail : contact.30@kangouroukids.com

Missions : Garde d'enfants/soutien scolaire

Prérequis : Avoir 18 ans et expérience de 6 mois dans ce domaine

FAMILLY Centre commercial 7 Collines 42 rue du Forez 30000 NIMES
SPHERE : Missions : Gardes enfants/soutien scolaire

Prérequis : Etudiant dans le secteur médical (infirmier, aide-soignant,
Médecine) ou 2 ans d'expérience minimum

Tél: 04.66.270.270 Mail: contact.nimes.30@family—sphere30

BIEN A LA 54 Rue de la République 30000 NIMES

MAISON : Missions : Gardes d'enfants
Prérequis : Etudiant effectuant formation dans le médical
Tél: 04.11.94.0061 Mail : nimes@bienalamaison.com

LA COMPAGNIE 28 Rue Emile Jamais 30000 NIMES
DES FAMILLES : Missions : Gardes d'enfants
Prérequis : Etudiant sans expérience
Tél : 04.66.67.33.41 Mail : lacompagniedesfamilles.nimes@orange.fr




02

Présence 30

02 Nimes

Missions : Aide a domicile

14 avenue Georges Pompidou

30900 Nimes

Prérequis : Etudiant sérieux et motivé + véhicule ou permis.

2147 chemin du Bachas 30000 Nimes
Missions : Aide a domicile/Gardes d'enfants/prestation ménageére
Tél : 04.66.70.50.00

ASSOCIATION 32 Rue Mallet Stevens 30000 NIMES — Mme Valérie Bouchaud
PROTESTANTE Missions : Aide a domicile
DE SERVICE : Prérequis : Etudiant sérieux et motivé si possible dans le secteur médical
Tél : 06.46.39.49.47 Mail : v.bouchaud @aps30.fr
30 AIDES : 16 Avenue de Provence 30320 Marguerittes — Mme Dominique
Bauchet
Missions : Gardes d'enfants
Prérequis : Etudiant sérieux et motivé
Tél : 04.66.62.97.68 Mail : florence.30aides@hotmail.fr
DOMOSERV: 63 A Allée du Practice 30900 NIMES

Missions : Gardes d'enfants
Prérequis : Etudiant sérieux et motivé si possible dans le secteur médical
Tél : 09.81.78.12.93 Mail : agence.nimes@domaserv.fr

SERVICES

A LA PERSONNE




_-

L'intérim est le temps pendant lequel une fonction est assurée par un remplagant, le
titulaire étant indisponible, ou une courte mission sur une période donnée avec souvent un
emploi du temps adapté a tes horaires. Cela se négocie dés le premier contact avec
I’agence.

ADECCO NIMES Allée de I’Argentine 30000 NIMES — Mr Vincent Favier
Tél : 04.66.36.97.00
Mail : adecco.240@adecco.fr
Missions : A voir avec |'agence
Prérequis : Avoir 18 ans et étre mobile

RANDSTAD 115 Allée Norbert Wiener Arche Botti 2 30000 NIMES
Tél : 04.66.05.55.80
Mail : nimes.001ni@randstad.fr
Missions : diverses
Prérequis : Avoir 18 ans et étre mobile

TEMPORIS 2 Rue de Condé 30000 NIMES —
Tél: 04.66.70.10.17
Mail : agence.nimes@temporis.fr
Missions : Service, cuisine, extras...
Prérequis : Avoir 18 ans débutant accepté

CRIT Agence CRIT NIMES. 32 rue Robert Mallet Stevens Forum
Ville Active Bat D. 30900 NIMES.
04 66 04 27 37.04 66 04 27 38
www.crit-job.com

ADICE INTERIM 32 Rue Mallet Stevens 30900 NIMES — Mme Laetitia Cornu
Tél : 04.66.27.90.90
Mail : adicenimes@orange.fr
Missions : Manutention/mise en bouteille/mise en rayon/préparateur de
commandes/nettoyage de chantier.
Prérequis : Avoir 18 ans, mobile débutant accepté




PROMAN

308 Allée de I'Amérique Latine NOVEO CENTER — 30900 Nimes
Tél : 04.66.36.73.43

wWww.proman-emploi.fr

Missions : Logistique, Transport, Industrie, Tertiaire

Prérequis : Avoir 18 ans, mobile, débutant accepté

TAF INTERIM

INTERNIM

Agence de Nimes — 83 rue André Len6tre — 30000 Nimes
Tél : 04.66.06.02.72 — agence.nimes@taf-interim.fr

Missions : Transport-Logistique, Comptabilité Gestion,
Administratif-Standard, Informatique et Télécommunications,
Commerce-Vente

Prérequis : Avoir 18 ans, mobile, débutant accepté

Agence de Nimes

500 Allée de I'Amérique Latine Immeuble
Novéo Center 30900 Nimes

Tél : 04.66.67.10.00 Mail: nimes2@internim.fr

SAMSIC

168 Allée de ’Amérique Latine - 30000
Tel : 04.66.05.51.00 Mail nimes@samsic-emploi.fr

MANPOWER

328 all Amérique Latine, 30900 Nimes -
04 66 28 84 70

Diverses missions de manutention, préparation de commandes, travail en

entrepots et inventaires.

INTERIM

.



Animateur/trice : un métier en devenir, I’offre est importante dans notre région...

Plusieurs structures et associations te proposent des contrats basés sur une convention
collective. Tu peux y travailler les vacances scolaires ou les mercredis.

Tu animeras des groupes d’enfants en équipe, organiseras des sorties, et créeras surtout des

liens privilégiés avec les enfants dont tu auras la charge !

C’est un secteur d’activité ou tu peux te former en continu, avec des débouchés ainsi qu’un
avenir. Tu peux ainsi étre animateur pendant tes études ou a temps plein !

Pour devenir animateur, il te faut tout d’abord un BAFA, que tu peux passer des I'age de 17
ans. Il se passe en 3 temps.

1- Formation générale : 9 jours (530 € environ)
2- Stage pratique de : 14 jours
3- Perfectionnement : 9 jours (350 € environ)

Tu peux commencer a travailler et étre rémunéré dés le stage pratique en fonction des

organismes.

Des organismes qui forment et recrutent

Les Francas du Gard - Association Départementale des Francas du Gard
165 rue Philippe Maupas — I’Altis 30900 NIMES
recrutement@francas30.org
Tél. : 04 66 02 45 66

IFAC - Institut de Formation, d’Animation et de Conseil
58 Bis r Vincent Faita, 30000 Nimes
http://www.ifac.asso.fr/

04 66 70 92 40

Des structurent qui recrutent

Les Centres sociaux de la ville de Nimes

— Centre Social Emile Jourdan.

2A, rue Clérisseau 30000 Nimes - 04.30.06.77.40

— Centre Socio Culturel et Sportif André Malraux

2, Avenue de Lattre de Tassigny 30000 Nimes - 04.30.06.77.15
— Centre Socio Culturel et Sportif Jean Paulhan

72, Avenue Monseigneur Claverie 30000 Nimes - 04.30.06.77.44
— Centre Socio Culturel et Sportif Simone Veil

4, Place Pythagore 30900 Nimes - 04.30.06.77.60

— Maison de quartier rte d’Arles

1, Cours Némausus 30000 Nimes - 04.30.06.77.81

Pour les Jobs saisonniers, notamment I’'été n’hésite pas a chercher dans les domaines de
Iagriculture et de la restauration qui proposent nombre d’offres (voir liste sites spécialisés).

.



La ville de Nimes te propose d’effectuer, tout au long de I'année, des heures d’animation dans les _
écoles primaires durant les temps périscolaires (avant, durant les temps de repas et apres I’école).

Le but étant de compléter des équipes d’accueil éducatif permanentes. En fonction de tes études,
tu peux étre appelé pour effectuer des périodes d’accueil en fonction des besoins des écoles.

Tu dois étre mobile, disponible, dynamique et motivé, patient,

Si tu n’as pas peur des enfants de maternelles et primaires n’hésite pas !

& Pour plus d’information :

https://ville-nimes-cand.talent-soft.com/offre-de-emploi/emploi-accompagnateur-cantine-h-

[ 3.aspx

& Pour postuler, il te faut Retourner ton dossier ici :

Dossier de candidature a retourner par courrier, par mail ou sur rendez-vous au :
Service Jeunesse de la Ville de Nimes
9A, rue Grétry - 30033 Nimes cedex 9
):0466277692 /0687215004




= Saison et petits jobs
www.jobs-ete.com
www.cidj.com

www.iguesta.com

www.jobaviz.fr
www.letudiant.fr

www.pole-emploi.fr (Cdd, Saisonnier)

www.regionsjob.com

www.vivastreet.com

www.indeed.fr

www.crij-montpellier.com

www.emploi.org
www.jobrapido.com

www.gard.infojeune.fr

www.meteojob.com

www.animaute.fr (Pet Sitter : consacrer du temps aux animaux)

= Animation

www.jobanim.com

www.planetanim.com

www.profession-sport-loisirs.fr

www.animjobs.com

www.francas.asso.fr

www.leolagrange.org

www.famillesrurales.org

www.ucpa-formation.com

www.ifac.asso.fr

www.ufcv.fr

www.laliguelanguedocroussillon.org

www.scoutisme-francais.fr

www.cemea.asso.fr www.greenpark.ovh (parc de jeux nature St Chaptes
06.28.32.72.47)

= Agriculture

Earl Moulin de Guindon (Cueillette de fruits) 30800 Saint-Gilles

Tel : 04.66.87.04.63 Mardi et Jeudi de 8h a 12h

St Mamert (Campagne de fabrication de fruits au sirop) : 50 Avenue Robert
Gourdon 30600 Vauvert — Tel 04.66.88.88.88

www.anefa-emploi.org

www.lagriculture-recrute.org




= Garde d’enfants

www.courspep.fr

www.babychou.com

www.baby-sitter.enligne-fr.com

www.baby-speaking.fr

www.bebe-nounou.com

www.kidssitter.com

www.labambinerie.fr

www.lacompagniedesfamilles.com

www.yoopala.com

www.yoopies.fr
www.02recrute.fr

www.c2s-home.fr

JOBS

= Parc de loisirs

http://disneylandparis-casting.com CO NTACTS

wWww.parcasterix-recrute.talent-soft.com

wWww.europarcs.net

www.futuroscope.com

www.infoparks.com

www.merdesable.fr

www.parcetloisirs.fr

https://www.parc-spirou.com

https://www.kids-paradise.net

= Vente distribution :

www.distrijob.fr

www.distri-recrute.fr

www.distri-emploi.com

www.markevente.fr

www.adrexo.fr

www.mediapost.fr

recrutement@bofrost.fr montpellier@bofrost.fr (34/30)
www.orion-recrutement.fr ou candidature@orion-recrutement.fr (Employé

Libre-service Nimes)

Rapproche-toi des petites et moyennes enseignes de distribution (Carrefour Market par exemple,
ce sont les managers qui font les équipes).




= COURS DE SOUTIEN

www.acadomia.fr

18 Bd Victor Hugo 30 000 Nimes

Tel: 04.66.70.96.00

Recrute tout au long de I'année des étudiants avec BAC+3 validé

www.courspep.fr
Tel: 09.65.27.65.37 Recrute des étudiants ou étudiants niveaux bac et plus

= MUTUELLES ETUDIANTES

Les Mutuelles étudiantes proposent des emplois de conseiller-vendeur de juillet
a octobre
www.Ilmde.com

www.leclubetudiant.com

www.smerep.fr

= HOTELLERIE-RESTAURATION-RESTAURATION RAPIDE

www.lhotellerie-restauration.fr

www.hotel-et-toque-job.fr

www.recrutement-restauration.fr

www.mcdonalds-recrute.fr

www.kfc-recrute.fr

www.recrute.quick.fr

www.subwayfrance.fr

www.emploi.burgerking.fr

N'hésite pas a postuler de maniere spontanée pour un job dans la restauration rapide. Cette
maniére de procéder est toujours bien percue par lI'employeur. Pour ce faire, se rendre
directement dans votre restaurant préféré en déposant votre candidature a I'un des membres
du personnel qui le transmettra a son manager.

Localement Mc Donald's/ Burger King / Quick ... Recrutent. Dépose ton CV et ta lettre de
motivation directement au restaurant de ton choix ou par mail .



_-

L’étudiant est libre de choisir le type de contrat adapté a ses besoins.

% Le CDI intérimaire

Le plus sollicité est le CDI intérimaire, qui permet de travailler et étudier pendant une durée
indéterminée. C'est un contrat renouvelable deux fois sans dépasser la durée maximale
autorisée, au cours duquel I'étudiant agit en qualité d’intérimaire. Dans le cadre de ce contrat
temporaire, I'étudiant exécute une mission au terme de laquelle il touche une indemnité de
fin de mission supérieure ou égale a 10 % du salaire brut percu, ainsi qu’une indemnité
de congés payés supérieure ou égale a 10 % de la rémunération totale.

% Le CDD

Pour le CDD, la durée du contrat est déterminée, et le salarié ne touche pas une indemnité
de précarité a la fin du contrat. Ce contrat court convient aux étudiants souhaitant travailler
pendant les vacances scolaires. Souvent, les employeurs embauchent des étudiants pour
remplacer un salarié absent (sauf pour gréve), dans le cadre d’un accroissement temporaire
d’activité, ou pour un travail saisonnier. Le contrat de vendange correspond a un travail
saisonnier qui concerne les étudiants souhaitant travailler pendant les périodes de récolte.
La durée du contrat de vendange et du contrat saisonnier ne doit pas excéder 1 mois, mais le
salarié peut cumuler plusieurs contrats sans dépasser 2 mois par an.

Bon a savoir :

Il n’existe pas de modele spécifique au contrat de travail étudiant. Vous pouvez reprendre un
modele de contrat CDI ou CDD.

% Aménagement du temps de travail

En principe, les heures de travail sont aménagées en fonction des heures d’études.
Le contrat étudiant a temps plein

L’étudiant peut contracter avec un employeur pour 35 heures de travail par semaine, mais
plutdt en période de vacances, car ces horaires ne peuvent pas étre conciliés avec le rythme
scolaire.

Le contrat étudiant a temps partiel

Ce contrat permet a I'étudiant de travailler moins de 35 heures par semaine. Si la
réglementation du travail a temps partiel exige que le salarié ne travaille pas moins de 24
heures par semaine, le contrat étudiant n’est pas totalement soumis a ces horaires.

Il lui est permis de travailler moins, jusqu’a I’age de 26 ans, a condition d’en faire la demande
a son employeur qui n’a pas le droit de refuser.

Bon a savoir : Le contrat de travail étudiant est exonéré d’imp6t sur le revenu jusqu’a 26 ans.



% Qu’en est-il des étudiants étrangers ?

Les étudiants étrangers peuvent conclure un contrat de travail en France sous certaines
conditions :

Les étudiants européens (sauf croates) et suisses peuvent y séjourner et travailler en
toute liberté.

Les étudiants en dehors de I’'Union européenne et de la Suisse doivent posséder un visa
long séjour étudiant, ou une carte de séjour avec la mention « étudiant ».

Les étudiants étrangers ne peuvent pas travailler plus de 60% d’un temps complet ou 964
heures par an. |l existe également certains cas dérogatoires :

Les étudiants algériens : 50 % d’un temps complet ;

Les étudiants possédant un visa long séjour ou un visa long séjour temporaire de 6 mois
qui doivent travailler plus que la durée maximale autorisée : une autorisation de travail
provisoire est indispensable.

Le contrat de travail étudiant est intéressant a tout point de vue, car il ouvre plusieurs
opportunités pour les étudiants. Toutefois, le non-respect des régles qui I’encadrent peut
colter cher a chaque partie.

% Le service civique

Etre volontaire
Faire le choix de s’engager

Si améliorer la société est un défi permanent, I’engagement en Service Civique
permet d’aller a la rencontre de ceux qui veulent le relever. Entre 16 et 25 ans,

et jusqu’a 30 ans en cas de handicap, le Service Civique m’offre la garantie

d’une expérience unique pour aider les autres et gagner en confiance.
Rémunération : 601 euros net/mois
Tu peux étre étudiant et entreprendre un service civique en paralléle.
Pour cela, rapproche-toi de :

AFEV : 7 Place de I’Oratoire 04.66.23.08.57 - www.afev.org

UNIS-CITE : 601 Rue Neper, 30900 Nimes - 07 67 89 58 22

MISSION LOCALE JEUNES : 281 chemin Mas Coquillard, 30900 Nimes -
04 66 76 38 00




